Psychiater Andreas Manz:
«lch erarbeite gerne Lisungen; kreative,
ungewdhnliche Lisungen.»

Gefliigelte
Ausbildung

Der Liestaler Andreas Manz ist nicht nur Psychiater mit
eigener Praxis, sondern auch Philanthrop. Zehn Prozent
seiner Zeit setzt er fur karitative Belange ein. Etwa fur
Pegasus, den Lehrbetrieb, der vermeintlich chancenlosen
Jugendlichen den Weg in den freien Arbeitsmarkt ebnet.

Pegasus ist nicht nur das gefliigelte Pferd
aus der griechischen Mythologie, das
hoch zum Olymp steigt. Pegasus, das ist
auch eines der zahlreichen Projekte des
Liestaler Psychiaters Andreas Manz.
Zehn Prozent seiner Zeit, hatte er sich
als junger Mann gesagt, werde er
unentgeltlich arbeiten. «Meistens sind
es mehr als diese zehn Prozent, aber

so lautet das Grundkonzept meines
Lebens.» Und daran hiilt er sich.

Doch Manz, seine Gemeinschafts-
praxis residiert in einer alten Liestaler
Jugendstilvilla, sieht in seinem Engage-
ment weit mehr als bloss dessen karita-
tiven Charakter: «Ich erarbeite gerne
Losungen; kreative, ungewshnliche

Losungen.» Eine solche ungewshnliche
Losung ist Pegasus, eigentlich ein
Verein, den Manz présidiert, gegriindet
2010, der Sitz liegt in Muttenz. Finan-
ziell steckt die C. & R. Kéchlin-Vischer-
Stiftung Basel, deren Stiftungsrat
Manz angehort, hinter Pegasus.

Die Sozialfirma dient Jugendlichen
als Lehrbetrieb, die infolge einer
Beeintrichtigung kaum Chancen auf
dem regulidren Arbeitsmarkt hitten.
Fachminner Betriebsunterhalt werden
hier ausgebildet, Betriebs- und Haus-
technik-Praktiker, fiinf junge Minner
sind derzeit beschiftigt. Das Unge-
wohnliche an Pegasus ist die Ausrich-
tung. «Unser Ziel war es, einen Lehr-
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betrieb ohne sozialpidagogische
Grundausrichtung zu schaffen.»

Darum wurden keine Sozialpdda-
gogen oder Arbeitsagogen eingestellt,
sondern «urige Handwerker, die eine
mitunter ungehobelte Sprache haben»,
wie Manz erkldrt. Warum? «Dadurch
entsteht ein reales Abbild der Arbeits-
welt, was einen Wirklichkeitsschock
beim Ubergang in den freien Arbeits-
markt verhindert.» Das geht insofern auf,
als dass die Lehrlinge die Lehrmeister
als Vorbilder ansehen.

Und dieses Konzept hat sich gut
bewihrt: Pegasus hat beeintrichtigte und
lernschwache Jugendliche mit liicken-
losen Heimkarrieren erfolgreich in den
freien Arbeitsmarkt integriert. «Wir
leisten einen Beitrag zur Verhinderung
von Invalidenrenten», kommentiert
Manz, der operativ wie konzeptionell
eng mit dem Pegasus-Team arbeitet.
Und das eben auch gelegentlich iiber
die zehn Prozent hinaus.
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